
Протокол № 9 

засідання кафедри спорту і спортивних ігор 

від 21 травня 2021 року 

 

Присутні: зав. кафедри, к.фіз.вих., доцент Прозар М. В., 

к.фіз.вих., доцент Зубаль М. В.,     

д.п.н., професор Чобітько М. Г., 

к.фіз.вих., доцент Гуска М. Б.,                                                         

к.п.н., доцент Козак Є. П.,                                 

к.п.н., викладач Петров А. О.,                         

к.пед.н., ст. викладач Алєксєєв О. О.,                              

к.фіз.вих., викладач Стасюк В. А.,  

ст. викладач Райтаровська І. В.,                          

викладач Мазур В. Й., викладач Авінов В. Л.,  

викладач Одайник В. В., 

ст. лаборант Петрова Ю.М. 

 

Порядок денний: 

1. Про виконання умов контракту на посаді викладача кафедри спорту і 

спортивних ігор Авінова В. Л. 

Доповідає Авінов В. Л. 

 

2. Звіт про дистанційне міжнародне підвищення кваліфікації (стажування) 

викладача кафедри спорту і спортивних ігор Стасюка В. А. 

Доповідає Стасюк В. А. 

 

3. Різне.  

 

Слухали: 

1. «Про виконання умов контракту на посаді викладача кафедри 

спорту і спортивних ігор Авінова В. Л.» 

 

Виступили: 

Викладач Авінов В. Л. 

У звітному періоді з червня 2020 року по червень 2021 року виконав 

наступні пункти контракту: 

3.1. Постійно підвищував професійний і загальнокультурний, науковий 

рівні, педагогічну майстерність. 

3.2. Виконував освітню-професійну програму для досягнення здобувачами 

освіти передбачених нею результатів навчання. 

3.3. Сприяв розвитку здібностей здобувачів освіти, формуванню навичок 



здорового способу життя, дбати про їх фізичне і психологічне здоров’я. 

3.4. Дотримувався академічної доброчесності та забезпечував її 

дотримання здобувачами освіти в освітньому процесі та науковій діяльності. 

3.5. Дотримувався норм педагогічної етики. 

3.6. Поважав гідність, права, свободи і законні інтереси всіх учасників 

освітнього процесу. 

3.7. Наставляв і особистим прикладом утверджувати повагу до суспільної 

моралі та суспільних цінностей, зокрема правди, справедливості, патріотизму, 

гуманізму, толерантності, працелюбства. 

3.8. Формував у здобувачів освіти усвідомлення необхідності 

додержуватися Конституції та законів України, захищати суверенітет і 

територіальну цілісність України. 

3.9. Виховував у здобувачів освіти повагу до державної мови та державних 

символів України, національних, історичних, культурних цінностей України, 

дбайливе ставлення до історико-культурного надбання України  та 

навколишнього природного середовища. 

3.10. Формував у здобувачів освіти прагнення до взаєморозуміння, миру, 

злагоди між усіма народами, етнічними, національними, релігійними групами. 

3.11. Захищав здобувачів освіти під час освітнього процесу від будь-яких 

форм фізичного та психічного насильства, приниження честі та гідності, 

дискримінації за будь-якою ознакою, пропаганди та агітації, що завдають шкоди 

здоров’ю здобувача освіти, запобігати вживанню ними та іншими особами на 

території закладів освіти алкогольних напоїв, наркотичних засобів, іншим 

шкідливим звичкам. 

3.12. Дотримувався законів, Статуту та Правил внутрішнього розпорядку 

Університету. 

3.13. Забезпечувати високий науково-теоретичний і методичний рівень 

викладання навчальних дисциплін відповідно до запланованого обсягу щорічної 

навчальної роботи. 

3.14. Розробив комплекси навчально-методичного забезпечення дисциплін 

на базі платформи Moodle К-ПНУ ім. І. Огієнка (оновлено 2021 р.).   

3.15. За строк дії контракту забезпечити належний рівень наукової та 

професійної активності, який засвідчується виконанням не менше 

чотирьох видів та результатів з перелічених нижче вимог
1
:  

1) наявність наукових публікацій у періодичних виданнях, які включені до 

наукометричних баз, рекомендованих МОН, зокрема Scopus або Web of Science 

Core Collection; 

                                                 

 
 



2) наявність наукових публікацій у наукових виданнях, включених до 

переліку наукових фахових видань України; 

3) наявність виданого підручника чи навчального посібника або 

монографії; 

4) наукове керівництво (консультування) здобувача, який одержав 

документ про присудження наукового ступеня; 

5) участь у міжнародних наукових проектах, залучення до міжнародної 

експертизи, наявність звання “суддя міжнародної категорії”; 

6) проведення навчальних занять із спеціальних дисциплін іноземною 

мовою в обсязі не менше 50 аудиторних годин на навчальний рік; 

7) робота у складі експертних рад з питань проведення експертизи 

дисертацій МОН або галузевих експертних рад Національного агентства із 

забезпечення якості вищої освіти, або Акредитаційної комісії, або їх експертних 

рад, або міжгалузевої експертної ради з вищої освіти Акредитаційної комісії, 

або трьох експертних комісій МОН/зазначеного Агентства, або Науково-

методичної ради/науково-методичних комісій (підкомісій) з вищої освіти МОН; 

8) виконання функцій наукового керівника або відповідального виконавця 

наукової теми (проекту), або головного редактора/члена редакційної колегії 

наукового видання, включеного до переліку наукових фахових видань України, 

або іноземного рецензованого наукового видання; 

9) керівництво школярем, який зайняв призове місце III-IV етапу 

Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних предметів, II-III 

етапу Всеукраїнських конкурсів-захистів науково-дослідницьких робіт учнів - 

членів Національного центру “Мала академія наук України”; участь у журі 

олімпіад чи конкурсів “Мала академія наук України”; 

10) організаційна робота у закладах освіти на посадах керівника 

(заступника керівника) закладу освіти/інституту/факультету/відділення 

(наукової установи)/ філії/кафедри або іншого відповідального за підготовку 

здобувачів вищої освіти підрозділу/відділу (наукової установи)/навчально-

методичного управління (відділу)/лабораторії/іншого навчально-наукового 

(інноваційного) структурного підрозділу/вченого секретаря закладу освіти 

(факультету, інституту)/відповідального секретаря приймальної комісії та його 

заступника; 

11) участь в атестації наукових працівників як офіційного опонента або 

члена постійної спеціалізованої вченої ради (не менше трьох разових 

спеціалізованих вчених рад); 

12) наявність не менше п’яти авторських свідоцтв та/або патентів 

загальною кількістю два досягнення; 

13) наявність виданих навчально-методичних посібників/посібників для 

самостійної роботи студентів та дистанційного навчання, конспектів 



лекцій/практикумів/методичних вказівок/рекомендацій загальною кількістю 

три найменування; 

14) керівництво студентом, який зайняв призове місце на I етапі 

Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського конкурсу 

студентських наукових робіт), або робота у складі організаційного 

комітету/журі Всеукраїнської студентської олімпіади (Всеукраїнського 

конкурсу студентських наукових робіт), або керівництво постійно діючим 

студентським науковим гуртком/проблемною групою; керівництво студентом, 

який став призером або лауреатом Міжнародних мистецьких конкурсів, 

фестивалів та проектів, робота у складі організаційного комітету або у складі 

журі міжнародних мистецьких конкурсів, інших культурно-мистецьких 

проектів; керівництво студентом, який брав участь в Олімпійських, 

Параолімпійських іграх, Всесвітній та Всеукраїнській Універсіаді, чемпіонаті 

світу, Європи, Європейських іграх, етапах Кубка світу та Європи, чемпіонаті 

України; виконання обов’язків тренера, помічника тренера національної збірної 

команди України з видів спорту; виконання обов’язків головного секретаря, 

головного судді, судді міжнародних та всеукраїнських змагань; керівництво 

спортивною делегацією; робота у складі організаційного комітету, суддівського 

корпусу; 

15) наявність науково-популярних та/або консультаційних (дорадчих) 

та/або дискусійних публікацій з наукової або професійної тематики загальною 

кількістю не менше п’яти публікацій; 

16) участь у професійних об’єднаннях за спеціальністю; 

17) досвід практичної роботи за спеціальністю не менше п’яти років; 

18) наукове консультування установ, підприємств, організацій протягом не 

менше двох років. 

Підтвердження кваліфікації для науково-педагогічних працівників 

університету, які здійснюють підготовку фахівців за 

мистецькими спеціальностями галузі знань 02 “Культура і мистецтво”, 

замість наукових публікацій можуть зараховуватися такі здобутки: 

літературні твори, переклади літературних творів, твори живопису, 

декоративного мистецтва, архітектури, архітектурні проекти, скульптурні, 

графічні, фотографічні твори, твори дизайну, музичні твори, аудіо- та відео 

твори, передачі (програми) організації мовлення, медіатвори, сценічні 

постановки, концертні програми (сольні та ансамблеві) кінотвори, анімаційні 

твори, аранжування творів, рекламні твори. Для визначення рівня наукової та 

професійної активності науково-педагогічного працівника можуть 

зараховуються здобутки за попередніми місцями роботи. 

2. Опублікував наукову статтю включену до переліку наукових фахових 

видань України. Чистякова М. О., Козак Є. П., Петров А. О., Авінов В. Л., 

Гурман Л. Д, Ладиняк А. Б., Воронецький В. Б. Формування мотивації 

http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/266-2015-%D0%BF/paran11#n11


студентів до саморозвитку та самоосвіти. Вісник Кам'янець-Подільського 

національного університету імені Івана Огієнка. Фізичне виховання, спорт і 

здоров'я людини / [редкол.: Єдинак Г. А. (відп. ред.) та ін]. Кам'янець-

Подільський. 2021. Випуск 20. C. 57-60. 

3. Видав навчальний посібник з дисципліни «Підвищення спортивної 

майстерності / Спортивно-педагогічне вдосконалення з футболу». Навчальний 

посібник [для факульт. фіз. куль. закладів вищої освіти ІІІ-IV рівнів 

акредитації]. Кам’янець-Подільський: ПП «Віт АДрук», 2021.    

16.  Член Міської федерації футболу м. Кам’янця-Подільського. 

17. Досвід практичної роботи за спеціальністю – 10 років. 

3.19. Дотримувався чинного законодавства щодо збереження і набуття 

майна, збільшення прибутку закладу освіти, зокрема кафедри (відділення), 

зміцнення договірної, трудової дисципліни, захисту відомостей, що є 

державною, службовою та комерційною таємницею. 

3.20. Щорічно звітував на засіданні кафедри про результати виконання 

умов, передбачених Контрактом. 

3.21. Звітував перед ректором про результати виконання умов, 

передбачених Контрактом, подаючи звітні матеріали за два місяці до закінчення 

строку дії Контракту, а у разі неналежного їх виконання  –  достроково на 

вимогу ректора. 

 

Слухали: 

2. «Звіт про дистанційне міжнародне підвищення кваліфікації 

(стажування) викладача кафедри спорту і спортивних ігор Стасюка В. А.» 

 

Виступили: 

Стасюк В. А., кандидат наук з фізичного виховання та спорту, викладач. 

Стасюк В. А., викладач кафедри,  прозвітував про Міжнародне підвищення 

кваліфікації на тему: «Szkolenie przyszłych trenerów-nauczycieli w placówkach 

oświatowych»  («Підготовка майбутніх тренерів-викладачів у закладах освіти») 

обсягом 6 кредитів ЄКТС (180 годин). Підвищення кваліфікації проводилось з  

26 жовтня 2020 року по 29 січня 2021 року на базі факультету наук про 

здоров’я Гуманітарно-природничого університету імені Яна Длугоша в 

Ченстохові, Республіка Польща;  (копія сертифікату про стажування додається).   

 

Ухвалили:  

1. Умови контракту викладача кафедри спорту і спортивних ігор Авінова 

Віталія Леонідовича вважати  виконаними. 

2. Звіт стажування затвердити та клопотати перед вченою радою 

факультету про зарахування Міжнародного підвищення кваліфікації на тему: 

«Szkolenie przyszłych trenerów-nauczycieli w placówkach oświatowych»  



(«Підготовка майбутніх тренерів-викладачів у закладах освіти») обсягом 6 

кредитів ЄКТС (180 годин). Підвищення кваліфікації проводилось з  26 жовтня 

2020 р. по 29 січня 2021 р. на базі факультету наук про здоров’я Гуманітарно-

природничого університету імені Яна Длугоша в Ченстохові, Республіка 

Польща.  

 

 

 

Завідувач кафедри спорту  

і спортивних ігор 

 

           

 

М. В. Прозар 

 

Секретар 

  

Ю. М. Петрова 

 
 


