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ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ 

 

Як зазначено у Положенні про дистанційне навчання, затвердженому 

наказом Міністерства освіти і науки України № 466 від 25 квітня 2013 року, під 

дистанційним навчанням розуміється індивідуалізований процес набуття знань, 

умінь, навичок і способів пізнавальної діяльності людини, який відбувається в 

основному за опосередкованої взаємодії віддалених один від одного учасників 

навчального процесу у спеціалізованому середовищі, яке функціонує на базі 

сучасних психолого-педагогічних та інформаційно-комунікаційних технологій.  

Метою дистанційного навчання є надання освітніх послуг шляхом 

застосування у навчанні сучасних інформаційно-комунікаційних технологій за 

певними освітніми або освітньо-кваліфікаційними рівнями відповідно до 

державних стандартів освіти; за програмами підготовки громадян до вступу у 

навчальні заклади, підготовки іноземців та підвищення кваліфікації 

працівників. 

Завданням дистанційного навчання є забезпечення громадянам можливості 

реалізації конституційного права на здобуття освіти та професійної 

кваліфікації, підвищення кваліфікації незалежно від статі, раси, національності, 

соціального і майнового стану, роду та характеру занять, світоглядних 

переконань, належності до партій, ставлення до релігії, віросповідання, стану 

здоров’я, місця проживання відповідно до їх здібностей. 

Що стосується проходження здобувачами вищої освіти навчальних та 

виробничих практик, то у пункті 3.8 зазначається, що практична підготовка 

студентів (учнів, слухачів), які навчаються за дистанційною формою навчання, 

проводиться за окремо затвердженою навчальним закладом програмою. У 

пункті 4.5 вказано, що професійно-практична підготовка здійснюється за 

дистанційною формою та/або очно у вигляді виробничого навчання, 

виробничої, переддипломної (передвипускної) практики і проводиться у 

навчально-виробничих майстернях, на полігонах, тренажерах, автодромах, 

трактородромах, у навчально-виробничих підрозділах, навчальних 

господарствах, а також на робочих місцях на виробництві та в сфері послуг або 

із використанням технологій дистанційного навчання за наявності відповідних 

веб-ресурсів і можливостей доступу до них. 

Відповідно до наказу ректора «Про організацію освітнього процесу на час 

воєнного стану» від 10.03.2022 р. № 27-ОД  і за рішенням керівництва 

факультету фізичної культури усі види практик на період воєнного стану 

будуть проводитись дистанційно. 

Керівники практик, тобто науково-педагогічні працівники, повинні 

забезпечити для здобувачів вищої освіти перелік завдань, які б сприяли 

формуванню фахових компетентностей та реалізації завдань, передбачених 

робочою програмою тієї чи іншої практики.  
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ОРГАНІЗАЦІЯ ДИСТАНЦІЙНОГО ПРОХОДЖЕННЯ ПРАКТИК 

 

1. На університетській платформі MOODLE завідувачам кафедр чи 

відповідальним особам необхідно створити курс із зазначеною назвою 

практики, ступеня вищої освіти, спеціальності, курсу та форми навчання.  

2. Додати до курсу учасників, тобто здобувачів вищої освіти конкретної 

академічної групи та керівників практики відповідно до педагогічного 

навантаження.  

3. Розмістити у курсі:  

- робочу програму практики; 

- наказ про проходження практики; 

- перелік завдань для дистанційного проходження практики; 

- вимоги до здачі звітної документації та критерії оцінювання; 

- контактну інформацію науково-педагогічних працівників (керівників 

практики) (адреси електронних скриньок, номери телефонів). 

4. За допомогою додатку Google Meet здійснювати проведення настановної 

конференції, консультацій та звітної підсумкової конференції. 

5. Крім вищезазначеного провідним фахівцем навчального відділу наказ 

про проходження тієї чи іншої практики та розпорядження щодо її захисту 

також надсилається здобувачам вищої освіти та керівникам практики за 

допомогою мобільних додатків Viber, Skype, ZOOM, електронні пошти тощо.  

6. Настановна конференція з практики повинна відбутись в онлайн режимі 

за допомогою додатку Google Meet, під час якої керівник практики розповідає 

здобувачам вищої освіти порядок та специфіку проходження практики. 

7. Упродовж проходження практики здобувачі вищої освіти матимуть 

змогу консультуватись із керівниками практики та з провідним фахівцем 

навчального відділу для з’ясування питань чи вирішення певних проблем. 

8. Звітну документацію здобувачі вищої освіти повинні здати в 

електронному форматі у встановленні терміни згідно розпорядження, яке буде 

їм надіслане після завершення практики. 

9. Звітну документацію про проходження практики в електронному 

форматі (фото, документи Word, презентації, відео та ін.) потрібно надіслати 

керівниками за допомогою мобільних додатків Viber, Skype, ZOOM, електронні 

пошти тощо. 

10. Керівники практики повинні перевірити звітну документацію практики 

у встановленні розпорядженням терміни. 

11. Деканат факультету фізичної культури на електронному диску 

корпоративної пошти створює папки з назвою шифру академічної групи 

студентів, завантажує відомості обліку успішності та надає доступ до папок 

голові комісії з захисту практики. Відомості обліку успішності надходять на 

електронну пошту голови комісії з захисту практики. 

12. Після перевірки матеріалів практики науково-педагогічними 

працівниками, які здійснювали її керівництво, та їх оцінювання комісією із 

захисту практики голова комісії виставляє до електронної версії відомості 

обліку успішності оцінку за практику. 
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13. Захист практики повинен відбутися в онлайн режимі за допомогою 

додатку BlueBigButton з присутністю усіх студентів, керівників практики, 

факультетського керівника практики та провідного фахівця навчального 

відділу. 

14. Під час захисту здобувачі вищої освіти демонструють результати 

виконаних завдань, діляться враженнями та досвідом, вказують на недоліки, які 

виникали під час дистанційного проходження практики, активно ведуть 

обговорення з керівниками практики, задають питання один одному, показують 

презентаційні слайди, відеофрагменти тощо. Обговорення результатів ведеться 

секретарем комісії у протоколі, друкований варіант якого здається після 

завершення карантину. 

15. Голова комісії із захисту практики не пізніше наступного дня після 

проведення захисту надсилає електронну версію відомості обліку успішності на 

адресу електронної пошти деканату факультету. Друкований примірник 

відомості обліку успішності заповнює та подає до деканату після завершення 

карантину. 

14. Матеріали практики здобувачі вищої освіти подають на кафедру після 

завершення карантину.  
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ЗМІСТ ПРАКТИКИ 

1. Організаційна робота. 

Взяти участь в організаційно-методичній конференції з виробничої 

практики (запис у щоденнику). 

Скласти календарний графік проходження практики і вести облік його 

виконання (запис у щоденнику). 

Взяти участь в захисті практики. Розробити пропозиції щодо 

вдосконалення програми практики. 

2. Організація навчально-тренувального процесу і практичне 

проведення занять. 

Вивчення навчальної програми з обраного виду спорту в ДЮСШ в групах 

попередньої та спеціалізованої базової підготовки. 

Складання планів-конспектів тренувальних занять. 

Здійснення аналізу відео-тренувань, які підбирає керівник практики від 

університету.  

Розроблення та запис відео-фрагментів тренувань для груп попередньої та 

спеціалізованої базової підготовки. 

3. Представницька і суддівська діяльність. 

Підготувати пакет супровідної документації стосовно організації і 

проведення змагань з виду спорту в ролі тренера та судді. 

Здійснити опис поетапної роботи. 

4. Методична і науково-дослідницька діяльність тренера. 

Опрацювання навчально-методичної літератури, електронних джерел, 

програм практики, навчальної програми з обраного виду спорту тощо. 

5. Виховна робота. 

Розроблення та аналіз двох виховних заходів для груп попередньої та 

спеціалізованої базової підготовки. 

 

 

Підведення підсумків практики 

Особистою документацією студента є щоденник практики, до якого у 

хронологічній послідовності він вносить дані про проведену роботу. 

Наприкінці виробничої практики в щоденник записують характеристику роботи 

практиканта, яку підписує керівник від випускової кафедри і яку завіряють 

печаткою установи.  

Диференційований залік складається студентами у визначені терміни. 

Критерієм якості проходження практики є засвоєння практичних навичок, 

вмінь, знань, передбачених програмою виробничої практики, що оцінюється за 

повнотою виконання завдань практики. Загальна оцінка за результатами 

захисту виробничої практики заноситься до залікової книжки студента і 

заліково-екзаменаційної відомості. 
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ІНДИВІДУАЛЬНІ ЗАВДАННЯ 

 

Перелік індивідуальних завдань здобувачів вищої освіти першого 

(бакалаврського) рівня для проходження виробничої практики в ДЮСШ в 

групах попередньої та спеціалізованої базової підготовки 
1. Скласти форму індивідуального щоденника тренувального процесу 

спортсмена з виду спорту групи попередньої та спеціалізованої базової 

підготовки. 

2. Підготовка планів диспутів і організація культурного дозвілля. 

3. Аналіз науково-методичних джерел з питань організації, змісту та 

управління навчально-тренувальним процесом і тренерською діяльністю. 

4. Групове дослідження з виду спорту, з якого спеціалізуються студенти, 

на прикладі проходження практики в конкретній групі підготовки. 

5. Формування індивідуальних і групових планів та моделей змагальної 

діяльності або окремих її елементів. 

6. Випуск фотомонтажів, листівок, стендів, інших агітаційних буклетів на 

об’єкті практики. 

7. Теоретичне дослідження проблем у сфері діяльності та шляхи їх 

вирішення (на прикладі ДЮСШ, в якому проходила практика). 

8. Схематичний аналіз новітніх підходів до організації тренувального 

процесу (презентація). 
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ПЕРЕЛІК ДОКУМЕНТІВ, ЯКІ ВЕДЕ ЗДОБУВАЧ ВИЩОЇ ОСВІТИ ПІД 

ЧАС ПРАКТИКИ І ПОДАЄ НА КАФЕДРУ ПІСЛЯ ЗАВЕРШЕННЯ 

 

Здобувачі вищої освіти повинні підготувати: 

- щоденник про проходження практики; 

- звіт про проходження практики; 

- документацію про організацію та проведення змагань; 

- 20 планів-конспектів навчально-тренувальних занять; 

- 2 сценарії проведення спортивно-масових заходів; 

- індивідуальний план роботи на період проходження практики; 

- річний план тренувального процесу для групи, закріпленої за студентом-

практикантом (макроцикл); 

- план тренувального процесу на період проходження практики 

(мезоцикл); 

- журнал обліку роботи навчально-тренувальної групи; 

- індивідуальне завдання; 

- контрольні нормативи з ЗФП та СФП, що дають право переводу до 

наступної навчальної групи за рівнем підготовленості. 

 

Вимоги до оформлення звітної документації, критерії оцінювання, 

рекомендована література та додаткова інформація розміщена у робочій 

програмі практики.  
 

 


